
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市教育研究院 单位：万元

项目名称（资金使用单

位）
总计 财政拨款

财政专户

拨款
其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市教育研究院 5,201.67 5,201.67

工作经费 65.50 65.50
通过到境外和教育同行的教育考察和交流，

开阔视野，为提高广州市教育质量服务。

1、满意度指标：出访人员满意度，年度指标值：90%以上。2、

产出指标：出访国家数，年度指标值：2个以上。3、产出指标：

出访团组数，年度指标值：2个以上。4、产出指标：项目实施

要求，年度指标值：严格按照项目实施要求来开展。5、产出指

标：开阔视野，增长知识率，年度指标值：90%以上。6、效益

指标：促进对外交往及经济发展，年度指标值：良好。

市教育研究院人才

引进及市创建全国“智慧

教育示范区”项目

1,843.56 1,843.56

通过开展广州市基础教育高层次人才引进项

目，为广州教育上新台阶提供人才保障。开

展智慧阅读服务，为广州市学生从根本上改

善广州市中小学生阅读生态，探索广州市人

书网融合体系。

1、满意度指标：家长满意度，年度指标值：＞85%。2、满意度

指标：课题负责人满意度，年度指标值：95%。3、效益指标：

满足教学需求和正常教育教学秩序，年度指标值：良好。4、效

益指标：学校在社会上影响力显著增强，年度指标值：得到广

大市民和社会的认可。5、产出指标：教研成果，年度指标值：

30篇。6、产出指标：学科教研方式创新，年度指标值：不断增

加。7、产出指标：高质量论文，年度指标值：》15。8、产出

指标：推进教育管理智能化，年度指标值：不断增强。9、产出

指标：参加活动人数，年度指标值：≥120。10、产出指标：服

务中小学学生人数（人），年度指标值：全市中小学生。11、

产出指标：业务培训覆盖率，年度指标值：≥95%。12、满意度

指标：师生满意度，年度指标值：≥85%。



疫情防控工作经费 15.00 15.00

根据《广州市财政局 广州市教育局关于切实

做好学校疫情防控经费保障工作的通知》（穗

财教〔2020〕8 号），做好疫情防控工作，

保障教科研人员能在安全舒适的环境中工

作，加快广州市教育进程，全面支持国家教

育新改革的落地实施。

1、满意度指标：师生满意度，年度指标值：90%以上。2、产出

指标：防疫物资工作人员保障率，年度指标值：100%。3、产出

指标：活动覆盖面，年度指标值：单位各院区。4、产出指标：

积极开展做好疫情防控工作，年度指标值：100%。5、产出指标：

积极开展疫情防控工作，年度指标值：积极开展防控工作。6、

效益指标：安全生产事故率，年度指标值：疫情安全事故率 0%。

7、效益指标：安全性保障，年度指标值：不断提高。

院区后勤维稳保障

工作经费
169.20 169.20

根据中共广州市委关于《广州市机关机构改

革办公用房二次调配方案》，同意无偿转让

六榕大厦三四层 4034 平方作为我单位新院

区使用。为做好我单位六榕及中山四等院区

的安全保卫绿化维稳等工作，申报 2023 年院

区保障经费。

1、满意度指标：满意率，年度指标值：职工满意度 95%。2、满

意度指标：综合评价，年度指标值：95%。3、产出指标：提高

环境服务质量，达到预期效果，年度指标值：95%。4、产出指

标：改善办公环境条件，年度指标值：明显提高。5、产出指标：

服务部门，年度指标值：全院各部门办公室。6、产出指标：参

加活动人数，年度指标值：≥120。7、效益指标：网络安全事

故数量，年度指标值：0。8、产出指标：活动覆盖面，年度指

标值：全院教科研人员。9、产出指标：项目验收通过率，年度

指标值：100%。

业务用房物业管理

费
22.19 22.19

营造教科研人员安全舒适工作环境，为单位

做好后勤保障工作。根据中共广州市委关于

《广州市机关机构改革办公用房二次调配方

案》，对我们使用的六榕大厦 4034 平方申报

业务用房物业管理费。

1、满意度指标：满意率，年度指标值：≥95%。2、效益指标：

促进新校区校园环境建设，年度指标值：为单位职工提供良好

的工作环境。3、产出指标：服务部门，年度指标值：院区各所。

4、产出指标：绿化养护完成率，年度指标值：100%。5、产出

指标：新校建设满足师生教学需求，为学生提供优质教育服务，

年度指标值：满足教科研人员办公需求，提供教师实训场地。6、

产出指标：改善办公环境条件，年度指标值：营造教科研人员

安全舒适工作环境。

机构运行辅助经费 246.00 246.00

通过劳务派遣方式聘请 22名编外人员，更

好配合完成全市教育改革和发展研究，教材

编写；组织课程、教材、教法改革实验，教

学质量评价及考试命题研究，使我单位 2023

1、满意度指标：用人单位满意度（%），年度指标值：满意率

90%以上。2、产出指标：服务部门，年度指标值：95%以上。3、

效益指标：服务师生人数，年度指标值：全市中小学师生。4、

产出指标：师生参加竞赛获奖数，年度指标值：参与竞赛获奖



年各项工作任务顺利完成 活动 3 次以上。5、产出指标：培训教师质量和成果，年度指标

值：参与相关培训培育项目（省教学成果奖推荐评审；市教育

成果培育；市成果培育中心组集体培训活动；国家级、省级教

学成果培育活动及院内教学成果培育与指导等工作）95%以上。

6、产出指标：学科教研队伍建设，年度指标值：配合做好全市

基础教育 16 个教研学科基地建设的项目申报，并做好实施开展

各项基地业务工作。。

教科研专项工作经

费
2,610.06 2,610.06

通过推进中小学教育质量提升工作，树立科

学的教育质量评价观，综合提高学校与学生

发展，把学业水平评价拓展到归因评价，充

分发挥诊断性评价功能，构建一个包括学生

品德与社会化水平、学业发展水平、身心发

展水平、兴趣特长潜能、学业负担状况、对

学校的认同等方面的广州市中小学教育质量

目标。

1、效益指标：加强中小学德育工作指导，年度指标值：95%。2、

效益指标：提高劳动教育学生学习作风，年度指标值：95%。3、

效益指标：学校在社会上影响力显著增强，年度指标值：显著

增强，得到社会和公民认可。4、产出指标：教学成果奖（省级

以上），年度指标值：≥3。5、产出指标：教师培训合格率(%)，

年度指标值：90%以上。6、产出指标：学科教研队伍建设，年

度指标值：10 个学科以上。7、产出指标：劳动教育学生覆盖率，

年度指标值：90%以上。8、产出指标：学科成果数量，年度指

标值：30以上。9、产出指标：新增市教育科研课题数，年度指

标值：25 个。10、满意度指标：师生满意度，年度指标值：95%。

其他购置经费 171.00 171.00

根据广州市委关于移交我单位六榕大厦业务

用房使用权的通知，对新院区六榕大厦业务

用房教师培训中心智慧教室进行改造，并按

预算计划支付相关费用。

1、产出指标：项目实施要求，年度指标值：95%。2、满意度指

标：满意率，年度指标值：90%（院职工对六榕院区的工作环境

及设施非常满意）。3、产出指标：完成实训室建设项目，年度

指标值：项目完成率 90%。4、产出指标：项目验收通过率，年

度指标值：100%。5、产出指标：网络机房建设，年度指标值：

100%。6、效益指标：促进新校区校园环境建设，年度指标值：

为教科研人员提供更舒适的工作场所。

车辆购置经费 18.00 18.00

购置的车辆，严格按照市财政局、市教育局

及院有关公务车相关管理制度和规定来执

行，用于保障单位教科研业务等公务活动。

公务出车必须依据“公务车用派车申请”出

1、满意度指标：满意率，年度指标值：95%。2、产出指标：服

务部门，年度指标值：全院教科研职工。3、产出指标：参与人

数，年度指标值：全院各所教科研人员。4、产出指标：车辆安

全舒适，服务热情，年度指标值：安全舒适，服务热情。5、产



车，不得自行出车。对于车辆要定期保养和

维修。公务车经费执行预算管理，院办公室

负责公务车的经费预算，按照部门核定额度

使用。

出指标：项目验收通过率，年度指标值：100%。6、产出指标：

项目实施要求，年度指标值：按项目实施要求。7、效益指标：

安全生产事故率，年度指标值：安全生产事故率 0%。8、效益指

标：服务完成率，年度指标值：服务完成率 100%。

广州市教育局广州

市教育研究院2022-2024

年运维服务项目(2023)

41.16 41.16

确保市教研院中山四路院区和越秀北院区日

常业务办公基础设施及各类业务工作的正常

运行，推动市教研院信息标准化进程，从而

更好地完成市教研院本年度的业务工作，需

要对市教研院内所有办公环境、设备保障维

护及各业务子系统的功能、模块进行运行维

护，建立高效、完备、科学的后期运维服务

环境.

1、效益指标：网络安全保障，年度指标值：安全事故 0。2、产

出指标：网络安全事件次数，年度指标值：0次。3、满意度指

标：服务对象满意度（%），年度指标值：95%以上。4、产出指

标：设立面试考场个数，年度指标值：年度设立网络会议室 30

以上场次。5、产出指标：平均无故障时间，年度指标值：不低

于 95#。6、产出指标：平均修复时间，年度指标值：不低于 92%。


