
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
单位名称：广州市纺织服装职业学校 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市纺织服装职业学校 3,335.08 3,065.08 270.00

    机构运行辅助经费 270.00 270.00

通过提高外聘教师的薪酬福利待遇 ，提高外聘教师的

工作主动性、积极性以及归属感，达到吸引优秀人才

加入我校的目标。

1、满意度指标：选派对象满意度（%），年度指标值：教工对外聘行政

人员的服务满意度提升大于等于 90%。2、效益指标：提升教育教学质

量，年度指标值：优课率不低于30%。3、满意度指标：满意率，年度指

标值：外聘教职工的薪酬满意度从5%达到60%。

    业务用房物业管理费 431.00 431.00

通过开展校区物业管理服务项目，加强校园文明建

设，提高学生宿舍、教学楼、实训楼、体育场地等业

务用房及校园环境卫生质量，降低流行病的发病率，

美化校园绿化环境，保证校内水电正常供应，为学生

提供良好的学习和生活环境。

1、产出指标：物业管理面积覆盖率，年度指标值：100%。2、效益指

标：物业的整体管理到位情况，年度指标值：全覆盖。3、满意度指

标：师生对物业管理满意度，年度指标值：90%以上。4、产出指标：物

业对大楼的安全宣传教育的及时性 ，年度指标值：满意。

    校医托管经费 104.40 104.40

通过开展校医购买服务项目，加强学校医疗服务建

设，提高学校的医疗服务管理和诊断治疗水平 、疾病

预防和控制、卫生健康教育管理水平。提供24小时医

疗保障服务。

1、效益指标：安全保障，年度指标值：100%。2、满意度指标：满意

率，年度指标值：90%。3、产出指标：医疗服务人员配置，年度指标

值：4人。

    省高水平中职学校建设经费

（购置类）
838.58 838.58

党对学校的全面领导进一步加强，德育工作的针对性

、实效性、时代感和吸引力明显提高；以服装设计与

工艺、动漫与游戏设计两大专业群实现专业群内课程

、师资、实训基础设施等教育教学资源的共建共享 。

组建高水平、结构化教师教学创新团队；教材与教法

改革进一步深化；线上线下混合式教学得到更加广泛

应用；推进1+X证书制度，人才培养质量得到整体提

升。

1、产出指标：1+X证书试点人数，年度指标值：180人。2、满意度指

标：满意率，年度指标值：大于等于90%。3、满意度指标：学生对指导

教师满意度，年度指标值：大于等于90%。4、产出指标：高水平学术能

力建设，年度指标值：省级以上专业/行业竞赛获奖15个以上。5、产出

指标：建设高水平专业群，年度指标值：打造服装和动漫高水平专业群

。6、产出指标：引进高水平专业（群）带头人，年度指标值：≥3人。

7、效益指标：高水平教师对重点专业带动作用，年度指标值：1项。

    省高水平中职学校建设经费

（非购置类）
314.00 314.00

在本项目的建设过程中通过十大任务建设 ，实现各项

建设内容分项目标：党建统领作用更加突出，“三全

育人”改革、立德树人根本任务进一步落实，“双师

”队伍适应专业群结构化教学改革 ，围绕专业群建设

的校企合作机制更加完善，学校内部治理体系更加科

学，建成“两中心一网络”社会服务平台，“互联网

+职业教育”的信息化水平大幅提升，国际交流合作

进一步拓展，学校特色更加鲜明。专业群建设取得成

效，完成基于专业群逻辑的人才培养方案制订 ，试点

“1+X”证书制度的专业4个，搭建校内、外人才实践

基地7个，建成省级“双精准”示范专业1个，市级精

品课程5门，开发4门课程校级微课资源。

1、效益指标：教师（学员）满意度，年度指标值：不低于85%。2、产

出指标：培养教师人数，年度指标值：≥10人。3、效益指标：促进学

校专业人才培养质量提升，年度指标值：≥90%。4、产出指标：品牌课

程建设，年度指标值：2个。5、效益指标：提升教育教学质量，年度指

标值：不低于30%。6、产出指标：开展1+X证书制度试点项目数量，年

度指标值：≥30人次。

    广州市纺织服装职业学校

2022年-2023年信息化设备运维服

务项目(2022)

54.00 54.00

通过项目实施，促进广州市纺织服装职业学校的教育

信息化管理水平的提高，充分利用现有软硬件设备，

让信息化设备在教学过程中发挥应有的作用 。建立主

动服务为主导思想的信息化管理体系 ，提升整体信息

化支撑能力，为我校的信息化建设提供规范、高效、

稳定的整体支撑环境，保障各项日常工作及业务的稳

定开展，更好的提升我校的业务管理服务能力和服务

效率。

1、效益指标：系统运行稳定率，年度指标值：≥98%。2、产出指标：

设备验收合格率，年度指标值：100%。3、满意度指标：满意率，年度

指标值：90%。

    2023年市教育科研、科普及

智慧教育项目经费项目
30.00 30.00

通过承办省市学生技能竞赛项目，增强承办省市赛的

管理经验，建设高质量的办赛工作人员团队 ；搭建服

装类国家级专家与评委的沟通桥梁 ，对接国赛标准；

通过承办竞赛工作，加强各参赛学校之间的交流，共

同探索国赛方向，加强对学生选手薄弱环节的锻炼，

也借此经验，以赛促教，强化学校教师专业能力的培

训，提升师资力量，为培养高质量的技能型人才及学

校的高水平建设积累经验、努力奋进。

1、满意度指标：满意率，年度指标值：98%。2、产出指标：开阔视

野，增长知识率，年度指标值：100%。3、效益指标：智慧校园示范

性，年度指标值：98%。

    市教育局广州市纺织服装职

业学校中等职业教育免学费财政

补助项目

780.00 780.00

 目标1：激励中等职业学校学生勤奋学习 、努力进

取，提高学生思想道德素质和专业技能水平 。

 目标2：满足家庭经济困难学生基本学习生活需要 。

1、效益指标：落实免学费补助政策，年度指标值：促进中职教育发

张，提升中等职业教育吸引力。2、产出指标：减免学费资格审核有效

度，年度指标值：100%。3、产出指标：享受免学费补贴学生的覆盖

率，年度指标值：100%。4、产出指标：免学费补助覆盖率，年度指标

值：100%。

    广州市纺织服装职业学校

2023年有线网络及中心机房建设

项目

474.50 474.50

为了符合广州市纺织服装职业学校教育信息化十四五

的发展规划，为了满足智慧校园的建设。立足新时期

“互联网+教育”形势下教育教学改革发展的新要

求，综合运用移动互联网、云计算、大数据、物联网

等先进技术，高标准建成智慧校园。构建分布合理、

架构成熟的信息化基础环境，为建成教育教学和管理

过程可视化、工作学习和生活智能化的综合信息化应

用提供支撑。大力推进信息化教学环境与数字化教学

资源的建设与应用，促进教育内容、教学手段和方法

现代化，通过本项目建设使学校的信息化教学与管理

水平得到明显提升。

1、产出指标：运维机房数量，年度指标值：2。2、产出指标：设备验

收合格率，年度指标值：100%。3、效益指标：全年主干网络系统通畅

率，年度指标值：2。4、产出指标：局域网有线网络丢包率，年度指标

值：≤0.1%。5、满意度指标：服务对象满意度（%），年度指标值：

95%。

    广州市纺织服装职业学校

2023年信息化运维项目(2023)
38.60 38.60

通过项目实施，促进广州市纺织服装职业学校的教育

信息化管理水平的提高，充分利用现有软硬件设备，

让信息化设备在教学过程中发挥应有的作用 。建立主

动服务为主导思想的信息化管理体系 ，提升整体信息

化支撑能力，为我校的信息化建设提供规范、高效、

稳定的整体支撑环境，保障各项日常工作及业务的稳

定开展，更好的提升我校的业务管理服务能力和服务

效率。

1、产出指标：网络运维时效保障，年度指标值：7*24。2、产出指标：

实践教学环境优化，年度指标值：≥10个。3、效益指标：受益对象满

意度（%），年度指标值：90。4、产出指标：项目验收合格率（%），

年度指标值：100%。5、产出指标：任务完成及时性，年度指标值：1-2

年。


