
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

单位名称：广州市轻工职业学校 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市轻工职业学校 2,373.85 2,186.43 187.42

    办公、业务用房租赁经费 600.00 600.00

通过项目的实施，缓解了学校校舍建筑面积严重不足

的问题，确保学校教学、实习、实训和生活用场地，

保障学校教育教学正常运作。

1、产出指标：租赁校舍面积（㎡），年度指标值：6000㎡以上。2、产

出指标：租赁合同执行违规率(%)，年度指标值：0%。3、产出指标：采

购程序规范性，年度指标值：合法合规。4、效益指标：生均实习、实

训面积（㎡)提高，年度指标值：2.3㎡。5、效益指标：租用校舍利用

率（%），年度指标值：100%。6、满意度指标：学生投诉发生数

（件），年度指标值：0。7、满意度指标：师生满意度，年度指标值：

90%以上。

    业务用房物业管理费 218.14 218.14

通过业务用房物业管理费项目的实施，购买后勤管理

服务，开展校园设备设施维修维护、清洁与绿化，做

好校园教学生活后勤保障，美化校园环境，为师生营

造良好的教学和生活环境。

1、效益指标：卫生保洁服务能力，年度指标值：良好。2、产出指标：

安全事故次数，年度指标值：0。3、产出指标：校园环境卫生清洁频

次，年度指标值：≥2次。4、满意度指标：师生对校园环境卫生满意

度，年度指标值：95%及以上。5、效益指标：校园环境得到改善，年度

指标值：校园环境得到改善。

    机构运行辅助经费 139.42 139.42

通过开展机构运行辅助经费项目，达到保障学校的正

常运作、稳定人员队伍、高效完成学校发展规划和任

务的效果。

1、效益指标：协助加强学校管理水平情况，年度指标值：85%以上。2

、效益指标：用人单位满意度，年度指标值：≥90%。3、产出指标：业

务完成率，年度指标值：≥90%。4、产出指标：编外人员工资支付标

准，年度指标值：按规定支付。5、产出指标：编外人员聘用到位及时

性，年度指标值：100%。6、产出指标：编外人员到位率，年度指标

值：100%。

    市教育局轻工职校校医服务

工作经费
86.64 86.64

通过开展市教育局轻工职校校医服务工作经费项目，

配置校外医生6人，校医分两个校区上班，严格实行

24小时值班制，保证及时有效处理学生各种疾病需

求，落实健康教育讲座和宣传，确保学校师生正常的

教育教学生活秩序。

1、产出指标：校区覆盖率，年度指标值：100%。2、产出指标：工作计

划准确性，年度指标值：合法合规。3、产出指标：服务合同执行违规

率，年度指标值：0%。4、产出指标：季节性流行传染病毒控制率，年

度指标值：0。5、效益指标：服务及时性(%)，年度指标值：100%。6、

满意度指标：师生满意度，年度指标值：90%。



    工作经费 48.00 48.00

通过开展各组团项目与国（境）外一家职业院校或一

所职业培训机构合作洽谈成功；学校安排相关专业骨

干教师、管理干部出国（境）学习交流，出国（境）

经费完成率80%以上，出国（境）团组完成率90%以

上，预期目标达成度80%以上；学习交流汇报完成率

90%以上；参加培训的人员回国后2年内转化学习成果

。

1、产出指标：学习交流汇报完成率，年度指标值：90%以上。2、产出

指标：预期目标达成度，年度指标值：80%以上。3、效益指标：一年内

将培训成果与工作相结合并获得一定成果，年度指标值：提供成果证明

材料。4、满意度指标：出国人员满意率，年度指标值：95%以上。5、

满意度指标：出国（境）经费完成率，年度指标值：80%以上。6、产出

指标：出国（境）团组完成率，年度指标值：90%以上。

    局机关布置承办竞赛等经费 113.60 113.60

通过技能竞赛的承办，有效推进广州市加工制造类学

生技能发展，以赛促教，以赛促学，有效加强中职教

育教学改革，促进内涵发展；通过开展广州市中小学

劳动教育管理人员和劳动教育骨干教师能力提升项

目，加强中小学对开设劳动教育的多样化多途径发

展，提高中小学落实劳动教育以及劳动教育管理水

平；通过开展教师资格考试面试考点业务统筹费项

目，实行对设施设备维护、更新和照明供电设备的管

理，确保校园内设施设备的正常运行，为教师资格证

面试考点工作的开展提供设备保障，提高教师资格证

面试工作水平；通过开展科研项目专项（市教育科学

规划2022年度课题经费）项目，加强教师队伍的教育

科研工作，提高教师课题、课程建设、教学成果等教

科研的工作水平；通过开展市级名班主任工作室项

目，加强班主任的业务学习，提高班主任的业务工作

水平；通过开展智慧教育专项项目，完成2项智慧教

育案例建设。

1、产出指标：设立面试考场个数，年度指标值：30个。2、产出指标：

名班主任工作室成员和学员培训覆盖率，年度指标值：100%。3、效益

指标：设备正常运转率，年度指标值：95%。4、满意度指标：参加培训

教师、干部的满意度，年度指标值：≥95%。5、效益指标：劳动教育工

作队伍能力提升，年度指标值：明确劳动教育开展的路径。6、产出指

标：参加活动人数，年度指标值：180。7、产出指标：精品课程通过

率，年度指标值：100%。8、产出指标：智慧教育案例，年度指标值：2

。9、效益指标：社会服务人次，年度指标值：500人以上。10、满意度

指标：参赛师生满意度，年度指标值：＞90%。11、效益指标：获奖

率，年度指标值：80%。12、产出指标：活动、竞赛举办及时性，年度

指标值：及时。13、产出指标：学生技能竞赛，年度指标值：9。14、

满意度指标：教师满意度，年度指标值：≥90%。15、产出指标：财务

核算情况，年度指标值：规范。16、产出指标：项目绩效运行监控开展

情况，年度指标值：良好。17、产出指标：资金实际支出率(%)，年度

指标值：100%。

    购置经费 10.00 10.00

根据学校发展“十四五”规划,学校着力加强基础设

施配套建设，不断更新教师办公设备、教学实训设

备，加强学校图书馆的资源建设,不断优化师生的教

学和生活环境水平，强化学生技能训练，提高学生专

业技能水平，同时树立良好的名牌示范重点中职学校

的形象，推进省级高水平中职学校建设进程。

1、产出指标：生均年新增图书册数，年度指标值：1.3册/生。2、满意

度指标：服务对象满意度（%），年度指标值：90%。3、产出指标：财

务核算情况，年度指标值：规范。4、产出指标：馆藏新增量，年度指

标值：4000册。5、产出指标：资金实际支出率(%)，年度指标值：100%

。6、效益指标：年生均图书借阅量，年度指标值：5册/生。7、产出指

标：图书种类齐全，年度指标值：100%。

    省高水平学校建设购置经费 60.00 60.00

通过省高水平学校建设购置经费项目的实施，全力打

造我校两大专业群建设，升级学校教学配套设施，推

动智能化管理等任务的建设，最终达到满足高水平中

职学校建设的要求。

1、满意度指标：服务满意度，年度指标值：100%。2、效益指标：设备

使用率(%)，年度指标值：85%。3、产出指标：设备购置率（%），年度

指标值：100%。4、产出指标：项目完成率，年度指标值：100%。5、产

出指标：设备验收通过率，年度指标值：100%。6、产出指标：设备故

障率，年度指标值：5%。7、效益指标：安全事故发生数（件），年度

指标值：0。

    疫情防控工作经费 15.18 15.18

根据《广州市财政局 广州市教育局关于切实做好学

校疫情防控经费保障工作的通知》（穗财教〔2020〕

8号），落实好教职员工核酸检测，购置口罩、测温

仪、消毒液、洗手液、加装水龙头、洗手池和洗手槽

、配套隔离室等，处理好相关应急事项，做好疫情防

控工作，确保校园师生身体健康和生命安全。

1、效益指标：每日防控物资到位，年度指标值：100%。2、产出指标：

防疫物资覆盖面，年度指标值：100%。3、产出指标：物资供应时效

性，年度指标值：及时有效。4、满意度指标：师生满意度，年度指标

值：90%。



    省高水平中职学校建设（二

期）
136.17 136.17

通过省高水平中职学校建设（二期）项目的实施，运

用媒介宣传、新媒体宣传、品牌文化宣传等方式全方

位、多层次的拓宽宣传渠道，提高宣传效益。按照省

高水平中职学校建设及“十四五”规划的要求,加强

党建工作、立德树人、双师队伍建设、中层培训，全

力建设两大专业群，做好专业建设及人才培养工作，

达到建设省高水平中职学校的目标。

1、产出指标：职业教育宣传频次，年度指标值：100%。2、产出指标：

职业教育宣传参加率，年度指标值：100%。3、效益指标：学校综合办

学实力，年度指标值：提高学校办学质量。4、效益指标：是否提升学

校的社会影响力，年度指标值：提升学校的社会影响力。5、产出指

标：教师竞赛获奖率，年度指标值：80%。6、满意度指标：服务满意

度，年度指标值：90%。7、产出指标：精品课程通过率，年度指标值：

100%。8、产出指标：培养德育教师骨干人数，年度指标值：50人次。9

、产出指标：培训学生德育骨干数量，年度指标值：65人次。10、产出

指标：开展讲座、课程活动次数，年度指标值：4。11、效益指标：服

务师生的数量，年度指标值：100%。12、产出指标：组织培训次数，年

度指标值：1次或以上。

    市教育局广州市轻工职业学

校中等职业教育免学费财政补助

项目

907.70 907.70

根据（粤财教[2013]54号）的精神，从2012年秋季学

期起，对中等职业学校全日制正式在校学生中所有农

村学生、城市涉农专业学生、家庭经济困难学生免除

学费。用于弥补中等职业学校因执行免学费政策而减

少的学费收入，以保障学校的正常运作。符合受助条

件普通生3090人，残疾学生4人，高耗材生1505人。

1、满意度指标：满意率，年度指标值：90%。2、产出指标：资金合规

率，年度指标值：100%。3、效益指标：免学费学生公平教育，年度指

标值：是。4、产出指标：免学费补助发放准时率，年度指标值：100%

。5、产出指标：免学费执行完成度，年度指标值：100%。6、产出指

标：免学费覆盖率，年度指标值：85%。7、效益指标：落实免学费补助

政策，年度指标值：促进中职教育发展，提升中等职业教育吸引力。

    广州市轻工职业学校2022-

2023年度信息化运行维护项目

(2023)

39.00 39.00

通过开展广州市轻工职业学校2022-2023年度信息化

运行维护项目，加强我校软件系统、信息数据和设施

设备的安全维护及正常运转，提高我校教育教学管理

和行政管理水平，为全体师生提供满意的信息化服务

。

1、效益指标：设备使用率（%），年度指标值：95%。2、产出指标：合

同执行率，年度指标值：100%。3、效益指标：设备正常运转率，年度

指标值：95%。4、满意度指标：学生投诉率，年度指标值：5%。


