
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
单位名称：广州卫生职业技术学院 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

机构运行辅助经费 820. 96 820. 96
学院通过此项目，保障学院各项工作的正常运行，更
为我院创新强校建设提供基本的保障。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；服务部门数量；实施周期指标值: 10 
0%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；人员学历情况；
实施周期指标值: 满足；年度指标值: 满足。3、1- 产出指标；14-成本指
标；严格控制成本；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。 4、2-
效益指标；21- 经济效益；满足学院运营；实施周期指标值: 满足；年度
指标值: 满足。5、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；服务满意度；
实施周期指标值: 90%及以上；年度指标值: 90%及以上。

业务用房物业管理费 379. 42 379. 42

通过开展此项目，加强安保、保洁、绿化、水电木维
修等管理，提高物业管理水平，营造安全、卫生、优
美、舒适的校园环境，为师生提供更贴心的服务。实
现校园管理的规范化和专业化，提高服务水平。学生
满意度不低于90%，教师满意度不低于90%，为学院建
设成为国内较高水平和知名度的高等卫生职业学院奠
定坚实基础。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；保洁出勤率；实施周期指标值: 100%；
年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；安全巡查工作执行
率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指标；11- 数
量指标；绿化养护计划完成率；实施周期指标值: 100%；年度指标值:
100%。4、1- 产出指标；12- 质量指标；重大安全事故发生率. ；实施周
期指标值: 0；年度指标值: 0。5、1- 产出指标；13- 时效指标；业务用房
日常养护、维修、管理各项工作响应及时性；实施周期指标值: 100%；
年度指标值: 100%。6、1- 产出指标；13- 时效指标；机电设备维修及时
率；实施周期指标值: 98%；年度指标值: 98%。7、2- 效益指标；21- 经济
效益；设备完好率；实施周期指标值: 95%；年度指标值: 95%。8、2- 效
益指标；23- 生态效益；生态环境境况；实施周期指标值: 95%；年度指
标值: 95%。9、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；师生满意度；实施
周期指标值: 90%以上；年度指标值: 90%以上。

市教育局卫职院人才引进计
划

20. 40 20. 40
通过开展人才引育计划，引进急需的高层次人才，提
升学院的教师队伍水平。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；人才引进完成率（比例）；实施周期指
标值: 100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；引进人
才合同签订率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、2- 效益
指标；22- 社会效益；满足专业建设的需要；实施周期指标值: 符合；年
度指标值: 符合。4、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；服务满意
度；实施周期指标值: 80%以上；年度指标值: 80%以上。

市教育局卫职院国家助学金 280. 83 280. 83

通过开展市教育局卫职院国家助学金项目，贯彻国家
和省、市关于高等学校国家奖助学金的政策，提升教
育的公平性，满足家庭经济困难学生的学习和生活需
要，保障家庭经济困难学生不因贫困辍学，帮助家庭
经济困难学生顺利完成学业，为社会构建公平、有
序、良好的教育氛围。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；享受助学金学生的覆盖率；实施周期指
标值: 13%；年度指标值: 13%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；发放助学
金人数；实施周期指标值: 按下达名额；年度指标值: 按下达名额。3、
1- 产出指标；11- 数量指标；因贫辍学率（%）；实施周期指标值: 0；年
度指标值: 0。4、1- 产出指标；13- 时效指标；发放及时率；实施周期指
标值: 95%；年度指标值: 95%。

工作经费 10. 00 10. 00

通过开展国际交流与合作，与日本、韩国、芬兰等“
一带一路”国家建立扎实的合作平台，拓展学生就业
及升学通道，加强师资交流培训，提升优质资源引
进，推动项目尽快落地。积极将中医中药传统中国文
化等传播推广到境外，探索推进中外合作办学。继续
推进国际科研合作。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；政策宣讲会场次；实施周期指标值: 2
次/ 年；年度指标值: 2次/ 年。2、1- 产出指标；12- 质量指标；完成出访
任务；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、2- 效益指标；21-
经济效益；语言培训；实施周期指标值: 1个培训组/ 年；年度指标值: 1
个培训组/ 年。4、2- 效益指标；22- 社会效益；达成合作意向；实施周
期指标值: 1项；年度指标值: 1项。5、2- 效益指标；24- 可持续影响；科
研合作；实施周期指标值: 1项；年度指标值: 1项。6、3- 满意度指标；
31- 服务对象满意度；服务对象的满意度；实施周期指标值: 满意；年度
指标值: 满意。

市教育局广州卫职院实习管
理专项经费

328. 00 328. 00
通过开展此项目，提高了校企协同育人能力，提升了
实习管理质量的工作水平，提高了学生学以致用的能
力，为其就业奠定基础。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；实习内容实现率；实施周期指标值: 10
0%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；实习生实习责
任险购买率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指
标；11- 数量指标；教师巡点实现率；实施周期指标值: 100%；年度指标
值: 100%。4、2- 效益指标；21- 经济效益；学生对口实习率；实施周期
指标值: 100%；年度指标值: 100%。5、3- 满意度指标；31- 服务对象满意
度；学生满意度；实施周期指标值: 95%；年度指标值: 95%。6、3- 满意
度指标；31- 服务对象满意度；实习单位满意度；实施周期指标值: 9
5%；年度指标值: 95%。

 市教育局广州卫生职业技术
学院从化校区改扩建工程

2, 500. 00 2, 500. 00

完成从化校区改扩建建筑面积约112310㎡，大大改善
学院的办学条件，为师生创造良好舒适的教学、工
作、学习、生活环境，提高师生满意度，对创建和谐
校园，维护校园稳定，提高教学质量和培养高素质实
用型卫生技术人才有积极影响，提高学院社会知名度
和影响力、稳定和扩大招生规模，为学院可持续性发
展奠定基础。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量完成率( %) ；实施周期指标值:
100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；按计划完成
率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指标；11- 数
量指标；新建工程计划完成率；实施周期指标值: 100%；年度指标值:
100%。4、1- 产出指标；12- 质量指标；改扩建工程验收合格率；实施周
期指标值: 100%；年度指标值: 100%。5、2- 效益指标；21- 经济效益；货
物服务国产化率；实施周期指标值: 较高占比；年度指标值: 较高占比。
6、2- 效益指标；22- 社会效益；重大安全事故发生数（件）；实施周期
指标值: 0；年度指标值: 0。7、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；受
益人群满意度；实施周期指标值: 90%；年度指标值: 90%。

   市教育局广州卫生职业技术
学院从化校区基础设施维护维修

经费
300. 12 300. 12

通过开展“市教育局广州卫生职业技术学院从化校区
基础设施维护维修经费项目”，完成施工合同内工程
量，改造校内雨污管网，实现排放达标，为绿美广州
建设出力；完成约24300平方米的宿舍、洗婴室150㎡
修缮，改善学生住宿环境与居住体验，提升服务教育
教学、服务师生能力。

1、1- 产出指标；12- 质量指标；工程量完成率；实施周期指标值: 10
0%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；重大安全事故
发生率. ；实施周期指标值: 0；年度指标值: 0。3、1- 产出指标；12- 质
量指标；项目验收通过率；实施周期指标值: 通过；年度指标值: 通过。
4、1- 产出指标；13- 时效指标；校舍设施改造及时性；实施周期指标
值: 100%；年度指标值: 100%。5、2- 效益指标；24- 可持续影响；设备维
护机制健全性；实施周期指标值: 健全；年度指标值: 健全。

11, 355. 21 10, 513. 85 841. 36广州卫生职业技术学院



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

经费 基础设施维护维修经费项目”，完成施工合同内工程量，改造校内雨污管网，实现排放达标，为绿美广州
建设出力；完成约24300平方米的宿舍、洗婴室150㎡
修缮，改善学生住宿环境与居住体验，提升服务教育
教学、服务师生能力。

0%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；重大安全事故
发生率. ；实施周期指标值: 0；年度指标值: 0。3、1- 产出指标；12- 质
量指标；项目验收通过率；实施周期指标值: 通过；年度指标值: 通过。
4、1- 产出指标；13- 时效指标；校舍设施改造及时性；实施周期指标
值: 100%；年度指标值: 100%。5、2- 效益指标；24- 可持续影响；设备维
护机制健全性；实施周期指标值: 健全；年度指标值: 健全。   市教育局广州卫生职业技术

学院天河校区运动场维护维修经
费

260. 28 260. 28

改善校园的校道、围墙安全问题环境，增强学生和教
师的满意度，提高了教师的教学效益和工作水平，增
强师生的凝聚力，提升校园文化建设，丰富精神文化
底蕴，改造卫生及视觉环境，体现学校建设和运行的
价值取向；修缮后的围墙消除了学生安全问题，修缮
后的校道改善了校内环境和校容，有利学院的整体规
划和可持续发展。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量完成率( %) ；实施周期指标值: 工
程量达到要求100%；年度指标值: 工程量达到要求100%。2、1- 产出指
标；12- 质量指标；工程质量符合国家工程质量验收的各项标准（是/
否）；实施周期指标值: 工程质量100%达到国家建筑规范要求与指标；
年度指标值: 工程质量100%达到国家建筑规范要求与指标。3、1- 产出指
标；13- 时效指标；工程时间、进度安排；实施周期指标值: 在合同约定
范围内人员到位及进度到位；年度指标值: 在合同约定范围内人员到位
及进度到位。4、1- 产出指标；14- 成本指标；资金支付率；实施周期指
标值: 在合同约定范围及节点内支付；年度指标值: 在合同约定范围及节
点内支付。5、2- 效益指标；22- 社会效益；提高教室教学工作效益，提
高办学质量；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。6、2- 效益指
标；23- 生态效益；提升和改善学生住宿环境、教学环境，美化校园，
建设绿色校园；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。

  市教育局广州卫生职业技术
学院天河校区九号楼（旧饭
堂）、十号楼维护维修经费

343. 46 343. 46

通过开展此项目，改善和提升校园生活和学习环境，
增加学生和教师的满意度，提高教师的教学效益和工
作水平，增强师生的凝聚力，提升校园文化建设，丰
富精神文化底蕴，改造卫生环境，体现学校建设和运
行的价值取向；修缮后的教学楼增加教学和实验场
所，可以容纳更多的学生，办更多专业，有利于学院
的整体规划和可持续发展。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量完成率( %) ；实施周期指标值:
100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；工程质量符
合国家工程质量验收的各项标准（是/ 否）；实施周期指标值: 达标；年
度指标值: 达标。3、1- 产出指标；13- 时效指标；项目按计划进度执
行；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。4、2- 效益指标；21- 经
济效益；安全事故发生；实施周期指标值: 0次；年度指标值: 0次。5、
2- 效益指标；21- 经济效益；提高教师教学工作效益，更好的培养高素
质应用型人才；实施周期指标值: 有助于培养更多专业技能型人才，盘
活固定资产；年度指标值: 有助于培养更多专业技能型人才，盘活固定
资产。6、2- 效益指标；23- 生态效益；提升和改善教学环境；实施周期
指标值: 完善硬件建设，美化校园环境；年度指标值: 完善硬件建设，美
化校园环境。7、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；师生满意度；实
施周期指标值: 满意度98%以上；年度指标值: 满意度98%以上。

   市教育局广州卫生职业技术
学院白云校区基础设施修缮( 实训
室、网球场、多功能体育场地及

门岗等) 维护维修经费

300. 89 300. 89

通过对白云校区运动场塑胶跑道的拆除和铺设，实现
了一定的经济效益与社会效益，保证了学院正常的招
生人数，有利于学院的招生和扩展，消除了安全隐
患，为学生提供良好舒适的学习、生活环境，使学生
有活动场所，有利于环境育人，同时有助于学院培养
更多的专业技能型人才

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量完成率( %) ；实施周期指标值:
100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；工程质量符
合国家工程质量验收的各项标准（是/ 否）；实施周期指标值: 是；年度
指标值: 是。3、2- 效益指标；21- 经济效益；安全事故发生；实施周期
指标值: 0次；年度指标值: 0次。4、2- 效益指标；21- 经济效益；经济及
社会效益；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。5、2- 效益指
标；23- 生态效益；环境效益；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 10
0%。6、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；师生满意度；实施周期指
标值: 98%；年度指标值: 98%。

广州卫生职业技术学院2023
年教学应用支持项目

163. 32 163. 32

通过2023年信息化项目建设，教育教学环境明显改
善，信息化管理手段更加丰富，信息化教学水平大幅
提升，从而达到改善教学信息化环境，不断促进教育
教学改革和提高教学质量，实现培养高素质高水平的
医学技术人才的目标。

1、1- 产出指标；12- 质量指标；数据报表查询速度；实施周期指标值:
10秒以内；年度指标值: 10秒以内。2、1- 产出指标；12- 质量指标；系
统响应时间；实施周期指标值: 5秒以内；年度指标值: 5秒以内。3、2-
效益指标；22- 社会效益；可管理科研项目数；实施周期指标值: 50项以
上；年度指标值: 50项以上。4、2- 效益指标；22- 社会效益；网络攻击
拦截率；实施周期指标值: 95%；年度指标值: 95%。

广州卫生职业技术学院2023
年信息化运维服务项目

21. 22 21. 22

通过对学院云服务器、物理服务器、存储设备、网络
设备、网络通信、机房环境、音视频设备、应用系
统、数据资源、工具软件、信息安全进行维护，确保
设备及系统能正常运行，促进学院信息化运维工作规
范化、标准化、专业化和高效化，建立起以主动服务
为主导思想的信息化管理体系，提升整体信息化支撑
能力。

1、1- 产出指标；12- 质量指标；师生服务请求受理率；实施周期指标
值: ＞=95%；年度指标值: ＞=95%。2、1- 产出指标；13- 时效指标；维护
工作按时完成率；实施周期指标值: ＞=95%；年度指标值: ＞=95%。3、
2- 效益指标；21- 经济效益；故障响应率；实施周期指标值: ＞=95%；年
度指标值: ＞=95%。4、2- 效益指标；24- 可持续影响；正常运行率；实
施周期指标值: ＞=90%；年度指标值: ＞=90%。5、3- 满意度指标；31- 服
务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值: 85%以上；年度指标值:
85%以上。

   市教育局广州卫生职业技术
学院永福校区功能场室改造维护

维修经费
742. 93 742. 93

通过开展卫职院越秀校区搬迁工作之永福校区功能场
室改造维护维修经费项目，对永福校区教学及实训场
室等场所进行功能布局调整，同时对相关场所进行针
对性改造，完善直饮水系统、热水系统，满足永福校
区教育教学的基本使用要求，提高师生满意度，强化
环境育人功能，提升人才培养质量和办学水平。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程质量；实施周期指标值: 100%；年
度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；支出的合规性；实施
周期指标值: 合规；年度指标值: 合规。3、1- 产出指标；12- 质量指标；
项目验收合格率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。4、1- 产
出指标；14- 成本指标；资金支付率；实施周期指标值: 100%；年度指标
值: 100%。5、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；师生满意度；实施
周期指标值: 90%；年度指标值: 95%。

   市教育局广州卫生职业技术
学院天河校区运动场地及校道围

墙维护维修经费
27. 80 27. 80

改善校园的校道、围墙安全问题环境，增强学生和教
师的满意度，提高了教师的教学效益和工作水平，增
强师生的凝聚力，提升校园文化建设，丰富精神文化
底蕴，改造卫生及视觉环境，体现学校建设和运行的
价值取向；修缮后的围墙消除了学生安全问题，修缮
后的校道改善了校内环境和校容，，有利学院的整体
规划和可持续发展。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程质量；实施周期指标值: 工程质量
100%达到国家建筑规范要求与指标；年度指标值: 工程质量100%达到国
家建筑规范要求与指标。2、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量；实施
周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指标；13- 时效指标；
工程时间、进度安排；实施周期指标值: 在合同约定范围内人员到位及
进度到位；年度指标值: 在合同约定范围内人员到位及进度到位。4、1-
产出指标；14- 成本指标；资金支付率；实施周期指标值: 在合同约定范
围及节点内支付；年度指标值: 在合同约定范围及节点内支付。5、2- 效
益指标；22- 社会效益；提高教室教学工作效益，提高办学质量；实施
周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。6、2- 效益指标；23- 生态效益；
提升和改善学生住宿环境、教学环境，美化校园，建设绿色校园；实施
周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。

   市教育局广州卫生职业技术
学院从化校区房屋安全加固维护

维修经费
50. 00 50. 00

通过开展实施从化校区房屋安全加固维护维修项目，
对6675㎡建筑物加固及修缮，消除安全隐患，加强建
筑物的稳定，有力保障从化校区改扩建项目的顺利实
施，保障师生生命安全以及国有资产的保值增值，提
高教育教学顺利高效进行。为学院高质量发展奠定基
础，为办好人民满意的教育贡献广卫力量。

1、1- 产出指标；12- 质量指标；工程量完成率；实施周期指标值: 10
0%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；支出的相关
性；实施周期指标值: 相符；年度指标值: 相符。3、1- 产出指标；12- 质
量指标；重大安全事故发生率. ；实施周期指标值: 0；年度指标值: 0。
4、1- 产出指标；13- 时效指标；预算支付进度；实施周期指标值: 10
0%；年度指标值: 100%。5、2- 效益指标；22- 社会效益；校舍危房占比
减少率；实施周期指标值: ＞80%；年度指标值: ＞80%。6、3- 满意度指
标；31- 服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值: ＞80%；年度
指标值: ＞80%。
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筑物的稳定，有力保障从化校区改扩建项目的顺利实
施，保障师生生命安全以及国有资产的保值增值，提
高教育教学顺利高效进行。为学院高质量发展奠定基
础，为办好人民满意的教育贡献广卫力量。

量指标；重大安全事故发生率. ；实施周期指标值: 0；年度指标值: 0。
4、1- 产出指标；13- 时效指标；预算支付进度；实施周期指标值: 10
0%；年度指标值: 100%。5、2- 效益指标；22- 社会效益；校舍危房占比
减少率；实施周期指标值: ＞80%；年度指标值: ＞80%。6、3- 满意度指
标；31- 服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值: ＞80%；年度
指标值: ＞80%。

   市教育局广州卫生职业技术
学院白云校区场地设施维护维修

经费
316. 63 316. 63

改善学生生活卫生环境，增强学生和教师的满意度，
提高了教师的教学效益和工作水平，增强师生的凝聚
力，提升校园文化建设，丰富精神文化底蕴，改造卫
生及视觉环境，体现学校建设和运行的价值取向；修
缮后的中药种植基增加了学生的实训场所，可以容纳
更多的学生，开办更多特色专业，有利学院的整体规
划和可持续发展。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程质量；实施周期指标值: 100%；年
度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量；实施周期指
标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指标；13- 时效指标；工程时
间、进度安排；实施周期指标值: 在合同约定范围内人员到位及进度到
位；年度指标值: 在合同约定范围内人员到位及进度到位。4、1- 产出指
标；14- 成本指标；资金支付率；实施周期指标值: 在合同约定范围及节
点内支付；年度指标值: 在合同约定范围及节点内支付。5、2- 效益指
标；22- 社会效益；提高教室教学工作效益，提高办学质量；实施周期
指标值: 100%；年度指标值: 100%。6、2- 效益指标；23- 生态效益；提升
和改善学生住宿环境、教学环境，美化校园，建设绿色校园；实施周期
指标值: 100%；年度指标值: 100%。

市教育局卫职院科研项目经
费

81. 50 81. 50

通过开展教育科学规划及科研项目，加强学院教育教
学及科学研究能力，提高我院教师教育教学管理及教
育科研工作水平，提升我院学生专业素质和综合素质
。

1、2- 效益指标；21- 经济效益；专利授权量（项）；实施周期指标值:
2；年度指标值: 2。2、2- 效益指标；21- 经济效益；专利申请量（
项）；实施周期指标值: 5；年度指标值: 5。3、2- 效益指标；22- 社会效
益；科研项目数（项）；实施周期指标值: 17；年度指标值: 17。4、2-
效益指标；24- 可持续影响；科研人员队伍稳定率（%）；实施周期指标
值: 95%；年度指标值: 95%。5、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；教
师人均科研经费（元）；实施周期指标值: 2600；年度指标值: 2600。

市教育局卫职院2024年课程
数字化资源建设项目

237. 50 237. 50
通过课程数字化资源建设项目，推进我院校企合作开
发课程及教材资源建设，增强学校专业办学核心能
力，提高人才培养质量。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；在线课程数字化资源建设完成率；实施
周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；
服务师生数量；实施周期指标值: 1500人以上；年度指标值: 1500人以
上。3、1- 产出指标；12- 质量指标；在线课程混合式教学改革应用率；
实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。4、2- 效益指标；21- 经济效
益；课程资源社会培训服务使用率；实施周期指标值: 大于20%以上；年
度指标值: 大于20%以上。5、2- 效益指标；22- 社会效益；同类院校交流
学习数量；实施周期指标值: 3所以上；年度指标值: 3所以上。6、3- 满
意度指标；31- 服务对象满意度；满意率；实施周期指标值: 95%以上；
年度指标值: 95%以上。

   市教育局卫职院广州南粤智
慧康养产教融合实训基地之新型
社区- - 居家康复产教融合创新平

台建设

200. 68 200. 68

通过引入智能化、数字化康复设备可缓解因为扩招、
培训和专业群升级发展所带来的实训需求矛盾，同时
借助设备模拟从临床康复到居家康复的全过程，为专
业群产教融合提供信息技术支撑，增强学生的岗位胜
任力，提高其就业率。项目顺利实施后亦可以提升学
院的整体科研水平，为产学研用一体化、校企科研创
新团队建设提供平台支撑。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；服务学生数；实施周期指标值: 100%；
年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；能够完成若干门实
训课程教学任务；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、2- 效
益指标；21- 经济效益；开展社会培训或服务；实施周期指标值: ＞2000
人次/ 年；年度指标值: ＞2000人次/ 年。4、2- 效益指标；22- 社会效
益；平台满意度；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。5、2- 效
益指标；23- 生态效益；绿色低碳；实施周期指标值: 100%；年度指标
值: 100%。

市教育局广州卫职院虚拟仿
真资源购置项目

309. 70 309. 70

通过购置一批虚拟仿真资源，进一步丰富学校虚拟仿
真教学资源库，利用资源不断优化教学模式，加强教
学创新，提升信息化教学水平，打造成省内示范性高
职高专校级虚拟仿真实训基地，在区域以及全国内引
领护理、助产、智慧健康养老服务与管理专业的虚拟
仿真实训教学的风向标。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；资源使用总人数；实施周期指标值: ≥
2000人；年度指标值: ≥2000人。2、1- 产出指标；12- 质量指标；资源
初验通过率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指
标；13- 时效指标；完成进度及时性；实施周期指标值: ≤120个工作
日；年度指标值: ≤120个工作日。4、2- 效益指标；21- 经济效益；年度
平均利用率；实施周期指标值: ≥500学时；年度指标值: ≥500学时。
5、2- 效益指标；22- 社会效益；虚拟仿真实训课程开放共享率；实施周
期指标值: 100%；年度指标值: 100%。6、2- 效益指标；24- 可持续影响；
正常运行率；实施周期指标值: ≥90%；年度指标值: ≥90%。7、2- 效益
指标；24- 可持续影响；资源授权；实施周期指标值: 终身；年度指标
值: 终身。8、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；用户满意度；实施
周期指标值: ≥85%；年度指标值: ≥85%。

购置经费（2024年） 3, 339. 53 3, 339. 53
通过开展此项目，更新、完善学院教学工作的硬件基
础，改善办学条件，提高我院的整体教学质量，提高
学生的专业工作水平，更好地服务社会。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；工程量；实施周期指标值: 100%；年度
指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；设备完备率；实施周期
指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指标；12- 质量指标；仪器
设备使用率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。4、1- 产出指
标；12- 质量指标；固定资产管理的合规性；实施周期指标值: 合法合
规；年度指标值: 合法合规。5、1- 产出指标；12- 质量指标；支付完成
率（%）；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。6、1- 产出指标；
13- 时效指标；完成进度及时性；实施周期指标值: 及时；年度指标值:
及时。7、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；参与人员满意度；实施
周期指标值: ≥85%；年度指标值: ≥85%。

   市教育局广州卫生职业技术
学院天河校区电增容维护维修经

费
92. 80 92. 80

通过用电增容改造，解决部分楼宇因用电问题而功能
受限的困扰，为校园用电安全提供有力保障。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；电力扩容量；实施周期指标值: 400KV
A；年度指标值: 400KVA。2、1- 产出指标；12- 质量指标；电压稳定率；
实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、2- 效益指标；22- 社会效
益；受益对象满意度（%）；实施周期指标值: 90%；年度指标值: 90%。
4、2- 效益指标；22- 社会效益；用电投诉率；实施周期指标值: 无；年
度指标值: 无。

广州卫生职业技术学院2024
年信息化运维服务项目

67. 47 67. 47

通过对学院云服务器、物理服务器、存储设备、网络
设备、网络通信、机房环境、音视频设备、应用系
统、数据资源、工具软件、信息安全进行维护，确保
设备及系统能正常运行，促进学院信息化运维工作规
范化、标准化、专业化和高效化，建立起以主动服务
为主导思想的信息化管理体系，提升整体信息化支撑
能力。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；计划的运维工作量完成率；实施周期指
标值: 100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；项目验
收合格率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指
标；13- 时效指标；事故发生数；实施周期指标值: 0；年度指标值: 0。
4、2- 效益指标；22- 社会效益；有效提高服务质量，改善服务体验；实
施周期指标值: 95%；年度指标值: 95%。
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    广州卫生职业技术学院2024
年教学应用支持项目

109. 77 109. 77

通过购置一批网络安全设备及安全等保测评服务，提
升了网络安全事件发现、分析、上报和处置能力，建
立“多方参与、联动有序、快速响应”的事件处置机
制，达到促动整改、堵塞漏洞、防控风险、淬炼队伍
的目的，健全网络安全立体防护体系，提升网络安全
保障水平，为推动学院高质量发展全力营造风清气正
的网络环境。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；计划的运维工作量完成率；实施周期指
标值: 小于400万；年度指标值: 小于400万。2、2- 效益指标；22- 社会效
益；加强党建阵地建设；实施周期指标值: 1个；年度指标值: 1个。3、
2- 效益指标；22- 社会效益；服务人数；实施周期指标值: 1000人/ 年；
年度指标值: 1000人/ 年。4、2- 效益指标；24- 可持续影响；网络安全保
障；实施周期指标值: 2级；年度指标值: 2级。5、3- 满意度指标；31- 服
务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值: 85%；年度指标值: 85%。

    广州南粤智慧康养产教融合
示范基地建设培育项目

50. 00 50. 00

本项目将有利于广州南粤智慧康养产教融合实训基地
的落地建设，实施“产品+人才+服务”技术路线，开
发产教融合培训课程与证书1个以上，打造产教融合
型师资库1个；校企共同支持创新创业项目1个以上；
发展社会非学历培训类线上线下课程，培训高职生以
及社会人员每年不少于1000人；校企共同研发新技术
专利1项以上。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；培训人次；实施周期指标值: 不少1000
人次；年度指标值: 不少1000人次。2、1- 产出指标；11- 数量指标；培
训计划完成率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、2- 效益
指标；21- 经济效益；货物服务国产化率；实施周期指标值: 100%；年度
指标值: 100%。4、3- 满意度指标；31- 服务对象满意度；培训教师的满
意度；实施周期指标值: 90%；年度指标值: 90%。




