附件1

XXX（地市）关于将新设XXX高校纳入
我省“十三五”高等学校设置规划
中期调整的报告
（参考模板）

一、“十三五”期间高等教育发展情况
(一)区域经济社会发展总体情况。
(二)教育发展情况。
简述总体教育发展情况。重点介绍高等教育情况，主要从人才培养、学科专业建设、师资队伍建设、基本建设等方面取得的成绩以及对促进区域经济社会发展的成效。
(三)教育经费投入情况。
总体教育投入情况，重点介绍高等教育经费投入情况以及投入的方向。
二、高等教育发展存在问题
……
三、“十三五”期间形势分析
(一)区域经济发展情况。
重点介绍“十三五”期间，经济社会发展的重点方向，产业转型升级和实施创新驱动战略的举措，支柱产业发展情况，经济增长情况，人民群众收入增长情况。
(二)经济社会发展对高等教育的需求情况
主要从经济社会发展对专业人才的需求情况，高等教育供给与劳动力市场需求的关联情况等方面。
(三)人口发展趋势对高等教育的影响情况
(四)经费投入。
“十三五”期间教育经费投入情况、增长情况，用于高等教育占比，以及主要用途。
四、新设XXX高校必要性及可行性论证
（一）必要性（原则上不超过3条，简明扼要）
（二）可行性。一是达到设置标准情况。对照教育部《普通本科学校设置暂行规定》《专科学历教育高等学校设置标准》《高等职业学校设置标准（暂行）》规定的各项指标，逐项描述学校有关情况。二是办学要素配备与办学定位匹配情况。主要是学校在学科专业设置、专任教师队伍结构等办学要素配备方面与办学定位相匹配情况，防止“两张皮”。
（三）相关佐证材料
1.土地资料方面（是否已有国土证；是否完成拆迁工作；还是正在进行拆迁工作；是只有红线图还是仅有当地政府同意的意向文件）。
2.规划设计落实方面（是否已办理施工许可证；还是正办理建设工程规划许可证；或是正进行修建性详细规划审批；还是只有用地规划许可证）。
3.建筑进展方面（是已建成验收并办理不动产权证；或已封顶或基本建设完成但尚未办理不动产权证；是已开工建设或今年年底之前可开工建设；还是要等到明年才能开工建设）。
4.师资队伍准备情况方面（是已配备了符合要求的师资队伍；还是已组建了部分师资队伍，但尚未达到要求；还是未开展师资队伍的筹备工作，请提供师资队伍名单）。
5.办学经费筹集方面（办学经费筹措情况良好，已支付的经费满足筹建需求；办学经费筹措情况良好，但尚未支付相关筹建经费；办学经费筹集情况一般。请提供政府出资相关文件）。
6.领导班子落实方面（是否已组建了符合要求的领导班子，并实质性地参与筹建工作；还是已物色了符合要求的领导班子，但并未实质性地参与筹建工作；或是尚未形成符合要求的领导班子。请提供领导班子个人简历）。	

附件2

XXX（社会组织）关于将新设XXX高校
纳入我省“十三五”高等学校设置规划
[bookmark: _GoBack]中期调整的报告
（参考模板）

一、新设XXX高校必要性
原则上不超过3条。
二、新设XXX高校的可行性
（一）达到设置标准情况。对照教育部《普通本科学校设置暂行规定》《专科学历教育高等学校设置标准》《高等职业学校设置标准（暂行）》规定的各项指标，逐项描述学校有关情况。
（二）办学要素配备与办学定位匹配情况。主要是学校在学科专业设置、专任教师队伍结构等办学要素配备方面与办学定位相匹配情况，防止“两张皮”。
三、相关佐证材料
（一）土地资料方面（是否已有国土证；是否完成拆迁工作；还是正在进行拆迁工作；是只有红线图还是仅有当地政府同意的意向文件）。
（二）规划设计落实方面（是否已办理施工许可证；还是正办理建设工程规划许可证；或是正进行修建性详细规划审批；还是只有用地规划许可证）。
（三）建筑进展方面（是已建成验收并办理不动产权证；或已封顶或基本建设完成但尚未办理不动产权证；是已开工建设或今年年底之前可开工建设；还是要等到明年才能开工建设）。
（四）师资队伍准备情况方面（是已配备了符合要求的师资队伍；还是已组建了部分师资队伍，但尚未达到要求；还是未开展师资队伍的筹备工作，请提供师资队伍名单）。
（五）办学经费筹集方面（办学经费筹措情况良好，已支付的经费满足筹建需求；办学经费筹措情况良好，但尚未支付相关筹建经费；办学经费筹集情况一般。请提供举办者上一年度财务审计报告、董事会决议、股东会决议等）。
（六）领导班子落实方面（是否已组建了符合要求的领导班子，并实质性地参与筹建工作；还是已物色了符合要求的领导班子，但并未实质性地参与筹建工作；或是尚未形成符合要求的领导班子。请提供领导班子个人简历）。	
（七）符合地方经济社会发展需求方面（要求提供所在地市政府同意设立相关高校的证明材料）

附件3

XXX（高校）关于更名（转设）为XXX（高校）纳入我省“十三五”高等学校设置规划中期调整的报告
（参考模板）

一、“十三五”期间学校发展情况
(一)总体情况。
(二)人才培养情况。
(三)学科专业建设情况。
(四)师资队伍建设情况。
(五)学校经费投入情况。
(六)学校基本建设情况。
二、存在问题
……
三、“十三五”期间学校发展定位
(一)形势分析。
(二)办学定位。
(三)办学规模。
(四)专业设置。
(五)师资队伍。
(六)经费投入。
四、XXX高校更名（转设）为XXX高校必要性及可行性论证
（一）必要性（原则上不超过3条，简明扼要）。
（二）可行性。一是达到设置标准情况。对照教育部《普通本科学校设置暂行规定》《专科学历教育高等学校设置标准》《高等职业学校设置标准（暂行）》规定的各项指标，逐项描述学校有关情况。二是办学要素配备与办学定位匹配情况。主要是学校在学科专业设置、专任教师队伍结构等办学要素配备方面与办学定位相匹配情况，防止“两张皮”。
（三）相关佐证材料
1.申请更名大学的:
（1）校园建设规划图。
（2）校园所有用地、用房产权证(可缩印排版并附明细表)。
（3）各专业全日制在校生人数分布表(按学科门类、一级学科、专业名称分类统计，并提供各学科门类全日制本科以上在校生数占学校全日制本科以上在校生总数的比例)。
（4）硕士、博士学位授权点一览表(按学科门类、一级学科所属的二级学科学位授权点，提供相应的在校生数以及毕业生届数)。
（5）专任教师名单(包括年龄、学历学位、职称、任教学科、现工资关系所在单位、来校工作年份等，按职称排序)。
（6）省部级以上重点实验室情况一览表（注明审批机关）。
（7）近5年 (2014-2018年)分年度及年均实际到账科研经费额。
（8）近5年(2014-2018年)学校获省部级以上科研成果奖情况一览表及获国家级科研成果奖证书;以个人名义获奖的，应为本校现有专任教师在本校工作期间获奖。
（9）获近两届省部级以上教学成果奖一览表。
（10）主要教学科研仪器设备值一览表。
（11）其他必要的补充材料。
 2.高职高专申请同层次更名的：
（1）校园建设规划图。
（2）校园所有用地、用房产权证（可缩印排版并附明细表）。
（3）专任教师名单(包括年龄、学历学位、职称、任教学科、现 工资关系所在单位、来校工作年份等，按职称排序)。
（4）现有专业一览表。
（5）专业一览表(包括分专业的人才培养方案、办学条件、师资条件、科研和 获奖情况、论文著作、教学计划摘要、主要课程设置、实践教学安排等)。
（6）主要教学科研仪器设备值一览表。
（7）其他必要的补充材料。
3.申请独立学院转设的:
（1）举办高校同意独立学院转设的文件。
（2）独立学院董事会同意独立学院转设的决议。
（3）举办高校与独立学院出资方关于转设后责权利关系的正式协议。
（4）独立学院举办者资质及出资情况证明材料。教育部确认为独立学院后出资方变更但未履行变更手续的，还需提交:举办高校与原、新出资方关于变更合作协议书;新出资方同意出资参与举办独立学院的股东会、董事会决议;原独立学院董事会同意举办者变更的董事会决议。
（5）校园建设规划图。
（6）校园所有用地、用房产权证(可缩印排版并附明细表)。
（7）专任教师名单(包括年龄、学历学位、职称、任教学科、现工资关系所在单位、来校工作年份等，按职称排序)。
（8）主要教学科研仪器设备值一览表。
 （9）还应按照《中华人民共和国民办教育促进法》《营利性民办学校监督管理实施细则》等要求提供有关材料，如举办者资质，学校资产来源、资金数额及有效证明文件，首届学校理事会、董事会或者其他决策机构组成人员名单，学校党组织负责人及组成人员名单，校长、财会人员资格证明文件等。
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